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Composicio dos Encargos Sociais

i

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANACAPURU — PMM
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos ~SEMOSP
Enderego: Boulevard Pedro Rates de Oliveira n® 443 - Centro — CEP 69.400-2
EMAIL: semospmpu@hotmail.com
CNPJ: 04.274.064/0001-31




SINAPI - Composicdo de Encargos Sociais

AMAZONAS VIGENCIA A PARTIR DE 11/2022

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA : i
COM DESONERACAO SEM DESONERACAQ

CODIGO DESCR'CI\O HORISTA MENSALISTA HORISTA MENSALISTA
% % % %
Al INSS 20,00%
A2 [SESI fs0%
A3 SENAI 1,00%
A4 |INCRA 0,20%
AS SEBRAE 0,60%

A6 |Saldrio Educagio ae2iS0% N
A7  |Seguro Contra Acidentes de Trabalho
A9 SECONCI

17,95% N&o incide
~ 401% | Nioincide

Bl Repouso Semanal Remunerado
BZ lFefiadoss =

B3  |Auxilio - Enfermidade 0,86% 0,66%
B4 13°Salirio .| 1094% | 833%
BS [Licenca Paternidade 0,07% 0,05%
__B6 _|Faltas Justificadas . 073% | 056%
B7 |Dias de Chuvas 1,89% Né&o incide
B8 |Auxilio Acidente de Trabalh - | 010% | 008%
B9 |Férias Gozadas 10,08% 7,68%
B10 |Salério Maternidade. % e
B Total 17,39%
Cl1 |Aviso Prévio Indenizado 3,33%
| €2 |Aviso Prévia Trabalhado | 0,08%
| €3 |Férias Indenizadas 2,27%
C4  |Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 6 | 210%
0,28%

C5 |Indenizag3o Adicional

ik i e ot | B06%
D1
D2 |Tr

TOTAL{A+B+C+D) 83,73%

Fonte: Informagdo Dias de Chuva ~ INMET




